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A QUANDO L’EROGAZIONE DEL 
PREMIO DI RISULTATO? 

 
Molti colleghi in questi giorni ci chiedono informazioni sulla data dell’erogazione
del P.d.R.. Dare risposte in questo momento ci è impossibile ed avventato. 
Il P.d.R. è il risultato di complessi calcoli che prendono a riferimento alcuni indici
di bilancio e vengono confrontati con la media dei bilanci dei 2 anni precedenti. 
Tutti sanno che dal 2006 tutte le aziende devono adottare per la stesura dei bilanci
i criteri IAS (International Accounting Standard) ridenominati IFRS (International
Financial Reporting Standards), emanatati dallo IASB (International Accounting
Standard Board). 
Tali criteri modificano in modo sostanziale alcune voci importantissime per la
definizione del P.d.R.  
Questa semplicissima verifica ci ha costretto ad istituire una commissione di
studio per conoscere a priori quali effetti avrebbero avuto tali modifiche sugli
importi del P.d.R. da erogare in futuro. Alla verifica si sono aggiunte ulteriori
problematiche: 
¾ confronto dei nuovi indici per il P.d.R. con bilanci redatti secondo il vecchio

sistema contabile; 
¾ criteri per la determinazione delle fasce ideati sulla media dei bilanci redatti con

il vecchio sistema contabile; 
¾ gli indici di confronto scelti derivavano da una valutazione ponderata e

scientifica volta all’identificazione delle voci più vantaggiose per ottenere una
maggiore erogazione del P.d.R.; 

¾ definizione delle percentuali di erogazione sul risultato lordo di gestione; 
¾ presenza di tetti massimi sugli importi da erogare al singolo lavoratore rispetto

alla fascia di appartenenza della propria azienda; 
¾ valenza quadriennale del nuovo metodo di calcolo per la determinazione degli

importi da erogare (bilanci anni 2006/2007/2008/2009); 
¾ verifica della discrezionalità dei criteri IAS adottati dalle aziende nel redigere il

bilancio. 
 

Tutte queste problematiche possono trovare le risposte più adatte dopo un’attenta
valutazione e studio dei dati di bilancio delle 49 BCC lombarde. Pertanto
nell’esclusivo interesse dei colleghi sarà nostro impegno effettuare un lavoro che
consenta di incrementare ulteriormente il valore del P.d.R. e renderlo certo anche
per i futuri 4 anni. 
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